


NOTRE RAISON
D’ETRE ’

Le Jardin des Mille Pas est une
association qui se donne pour
mission de contribuer au
développement de son
autonomie alimentaire, tout en
agissant sur sa santé et celle du
Vivant. Concrétement, le Jardin
est un lieu d’apprentissage et de
production, qui propose des
formations en agroécologie et
permaculture, de
'accompagnement d'initiatives et
des animations pour petit.es et
grand.es.

Notre volonté : Apprendre,
expérimenter et fransmettre ces
connaissances qui célebrent le
Vivant dans son entiéreté.

NOS ROLES

Développer une agriculture respectueuse de ’lhumain et de la Terre, par
'expérimentation et la mise en place de techniques culturales agroécologiques

>(~ Transmettre ces savoirs agroécologiques pour permettre d fous.tes d’acquérir
des techniques simples et accessibles, adaptées a leurs besoins (jardin, poftager,

collectifs, agricultureur.ices, collectivités.)
Sensibiliser a une consommation éco-citoyenne et équitable
>(- Mettre en place un circuit court de distribution de fruits & légumes sur le territoire
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Planter la graine

NOTRE HISTOIRE

2014 2013

Un constat: la planéte est . Créer un éCOSVStéme
menocée,-er le systeme G'er’mer 'f‘n pr'ole.' Le Jardin devient un
agroalimentaire crée un Un idee ef si on agissait jardin vivant :
désastre écologique. collectivement pour favoriser la changement visible du
. transition vers des modes de lieu et réapparition de la
“ . ! ~ productions agricoles et de biodiversité.
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Les enjeux de bien-éfre et 1 0 R 9 D
d’agriculture paysanne sont ‘/ ’ AUJ U D HUI & EMAIN
intégrés au projet. Le Jardin ~ semer le changement

fait tiers-lieu autour de
agriculture et de
I'alimentation durable avec
'arrivée de La Basse Cour.

Le Jardin s’ouvre a de nouveaux publics :
adulfes en initiafion a 'agroécologie, scolaires
et périscolaires, futurs professionnels du monde
paysan et collectifs porteurs de projets.
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Recyclage de la matiére Aucun produit

hytosanitaire .
PRy La milpa:

Diversification & association

NOTRE CHARTE AGRQECOLOGIQUE
du Jardin Des Mille Pas:
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Protection des cultures par Protfection du sol

la gestion des habitats
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Gestion différenciée
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semences adaptées et rustiques



Les Temps Forts
DE 2025

L'année 2025 a été ponctuée
d'événements mettant a 'honneur
les productions locales dans une
ambiance festive.

Le Marché Festif #9 (20/04), organisé
avec la Basse Cour, lance la saison
avec ateliers, jeux et marché de
producteur.ices.

La 10éme édition de la Féte du
champ a I'Assiette (12-14/09),
également organisée avec la Basse
Cour, a éfé l'occasion pendant 3
jours de réfléchir & nos rapports d la
production et I'alimentation gréce a
une programmation riche de
conférences, tables rondes et
ateliers.

Pour cléturer I'année, la
traditionnelle Féte de la Chataigne
(20/10) a de nouveau aftiré les
curieux et amoureux de ce fruit :
marché de produits locaux, grillage
et dégustafion de chataignes du
Jardin ef de la Prévalaye.




TRANSMETTRE & FAIRE ENSEMBLE

au fravers d’'une sensibilisation et d’'un apprentissage
par la praftique

Avec un public enfant

16[.'1 enfants sensibilisés dont 611 en école,
564 en centre de loisirs ef 466 en TAP

340 ACTIVITES ORGANISEES

prafiqgue du potager au naturel, apprentissage
du cycle de la vie des plantes commestible,
découverte de la biodiversité du jardin...

DONT

()-66 ateliers en Temps d’Activités Périscolaire

33 demi-journées en centre de loisirs

Lll demi-journées en école
Ve
~~_
AR Vi ”

Avec un public adulte

59 activités —-9809 participant.es

10 & 13

ateliers & balades stagesde1a 3 jours

= 34,5 YEURES D'ANIMATIONS
DONNEES PROGRAMMEES

T 160 HEURES DE CHANTIERS
MARAICHAGE ET PAM
AVEC DES BENEVOLES
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ACCOMPAGNER DES PARCOURS PRO COTE, . cions pour des

organismes de formation

A Vd
COTE ‘\“ en apportant nos compétences en

Formation Mille Pas Vers la Ferme agroécologie et plantes médicinales

‘ en ouvrant les portes métiers de 'agriculture 149 .
4 durable stagiaires
stagiaires enformation dipldmante dans ragriculture efle
. . . P / paysage ainsi que pour des personnes en
12 souhaitant s'orienter vers lagriculture (N} découverte des jardins comestibles

durable, de 16 & 44 ans, avec des parcours ef
des expeériences variés (de lycéen d bac +5)

‘\‘ 280 heures de cours

animées par 4 formateurices
heures de stage

133 dans10 fermes partenaires pour découvrir le n
quotidien du travail paysan (OTE

Centre Pénitentiaire
heuresde cours
30 8 composées de 16 modules pour connaitre les bases
scientifiques du vivant, découvrir les différents types de
productions agricoles, comprendre le fonctionnement personnes sous main de justice onf participé a des activités
dune ferme dans son ferritoire et surtout définir son 1 06 sur le potager, plantes aromatiques & médicinales et
projet professionnel découverte de I'environnement et de l'agriculfure

en proposant des parcours multi-actions
pour susciter des vocations

ET
M VISITES DE LIEUX ET FERMES DONT (@RI oo rmorrnrer o coveooetwen
11 CHANTIERS ECOLES |
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Nofre jardin est un espace pour tester, partager,
tfransmettre des techniques en agroécologie
pendant des chantiers avec les bénévoles et des
bénéficiaires

PRODUCTION AU JARDIN

5 partenaires de ventes extérieures

La Basse Cour, epicerie AuGrandaAir,
Le MeM, Cuisine Mobile Macha,
Brind’'Herbe

10 de marchés
ANE Comprenant les ventes de
plants & la Journée sur I'Herbe,
le Marché Festif, la Féte du
Champ a l'Assiette...

1500 plants produits

tomates, poivrons, courges,...

PRODUCTION DES PAM

Plantes Aromatiques & Médicinales

espeéces cultivées |
dont de la sauge, de la calendula, du thym, mais ¢
aussi de la camomille romaine et de la mauve

plants produits
dont de la lavande, du fenouil, de rabsinthe, de la
vervaine ou encore du géranium rosat

heures travaillées
et & prendre soin des plantes



FAIRE LIEN AVEC LE VIVANT
ET LE COLLECTIF

Alimage de la MILPA, qui est une association de cultures, [a
coopération et ’'entraide sont au coeur de nofre fonctionnement
enfre les salarié.es, les bénévoles, les membres du conseil
d'administrafion et les nombreux partenaires.

MEMBRE DE LEQUIPE
Salariées:8
Maxime PFOHL, Evoé LOZANO, Lauriane KAMP, Amadis GUILLOREL-

OBREGON, Lorette AYRAULT, Florence JOLY, Valentine COLLET

Remplacement d1an: Emma GHESQUIERE pour Amadis
GUILLOREL- OBREGON

Départs : Sébastien TORON remplacé par Emeline HALAIS

Volontaires en service civique:5

Damy LEBON, Maud GANCEL, Manon DE SOUSA,
Amélia COLLINS, Valentin BEGUE

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Gwénaélle BERTHELO, Elise LECAILLER, Laurent
RSIMONDO, Glen LE NOACH, Carlota GAGO ARRIETA,
Julia CRAVIC

CONTACT 2%

conftact@jardindesmillepas.org
jardindesmillepas.org
Chemin Robert de Boron, Rennes

LE FONCTIONNEMENT DU TIERS-LIEV

Ensemble, ces 3 structures complémentaires mulfiplient les
partenariats et les collaborations en faveur des fransitions,
initiant des parcours de découverte, de sensibilisation et de
formation “du champ a I’'assiette”.
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Coordination lieu,
accueil & logistique événements /
inifiatives, mutualisafion espaces,
guinguette & communicafion
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